Sana Kliniken AG

Entgeltumwandlung gesichert

Anspruch auf betriebliche Altersversorgung

Berlin (ms). Der Marburger
Bund und die Sana Kliniken AG
haben einen Tarifvertrag zur Ent-
geltumwandlung fir die Einrich-
tungen der Sana Kliniken AG (TV-
EUmw Sana) abgeschlossen. Da-
mit haben alle Arztinnen und
Arzte in den Einrichtungen der
Sana Kliniken einen tariflichen
Anspruch auf Umwandlung eines
Teils ihrer Bruttobeziige fur die
betriebliche Altersversorgung.

Die Voraussetzungen sind:

P Die Arztin/der Arzt muss in
einer Einrichtung beschéftigt sein,
die unter den Geltungsbereich
des Tarifvertrags fir Arztinnen
und Arzte in Einrichtungen der
Sana Kliniken AG (§ T TV-Arzte
Sana) fallt.

P Die Hohe des Anspruchs be-
tragt bis zu 8 Prozent der steuer-

pflichtigen Bruttobeziige. In bei-
derseitigem Einvernehmen kénnen
der Arzt und der Arbeitgeber ver-
einbaren, dass héhere Betrage um-
gewandelt werden.

P Neben den
bereits bestehen-
den Angeboten
kann die Arz-
tin/der Arzt die
Entgeltumwand-
lung unter ande-
rem Uber den Branchenstandard
KlinikRente in den Durchfiih-
rungswegen Direktversicherung
und/oder  Unterstiitzungskasse
realisieren.

P Zusitzlich kann die Arz-
tin/der Arzt — anstelle des An-
spruchs auf vermdgenswirksame
Leistungen — einen Zuschuss des
Arbeitgebers in Hohe von 10

Euro pro Monat zur zusatzlichen
betrieblichen  Altersversorgung
beanspruchen, solange Entgelt-
umwandlung nach dem TV-
EUmw Sana erfolgt.
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P Umwandelbar sind kiinftige
Anspriiche auf monatliche Ent-
geltbestandteile und sonstige Ent-
geltbestandteile ab April 2009.
Eine riickwirkende Entgeltum-
wandlung ist ausgeschlossen.

Der Tarifvertrag tritt zum 1. April
2009 in Kraft.
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